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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КРАСНОЯРСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации города 

19.12.2012                             г. Красноярск                                                      № 16
Институциональное становление сетевого проекта 
«Ювенальная служба» в сфере молодёжной политики
города как одного из эффективных механизмов  в работе
системы  профилактики безнадзорности и 
правонарушений среди несовершеннолетних
МБУ «Молодежный центр Октябрьского района»
С 2012 года в Молодёжном центре Октябрьского района начал работать отдел Ювенальной службы в рамках сетевого проекта «Ювенальная служба» (реализация данного проекта предусмотрена в долгосрочной городской целевой программой «Развитие молодёжной политики города Красноярска» на 2012 – 2014 гг. – оператор проекта МБУ «Молодёжный центр Октябрьского района»( информация прилагается). 
«Ювенальная служба» - это результат сотрудничества администрации города Красноярска и ФГАОУ ВПО «Сибирский федеральный университет» в лице Управления молодежной политики и трех кафедр СФУ: деликтологии и криминологии, психического здоровья, теории и методики социальной работы. В 2012 площадки реализации проекта: МБУ «Молодежный центр Октябрьского района», МБУ «Молодежный центр Ленинского района»,  МБУ «Молодежный центр Советского района».

Ювенальная служба – это сетевой проект «поддержки взрослеющего поколения», направленный на организацию эффективной вторичной и третичной профилактики правонарушений несовершеннолетних, разработку и апробацию ювенальных технологий.

На данном этапе работы выделены показатели, которые говорят о динамике случая подростка и задают направления работы с ним:

Возвращение ребенка в образовательное пространство. Отчуждение ребенка от системы образования в 75% случаях приводит к совершению правонарушений, в том числе и рецидивных. Относительно легко привлечь несовершеннолетнего к совместным походам в кино, на природу, но очень сложно вернуть его в школу. Однако именно в этом институте складывается представление о возможности («законности») предъявления к нему требований иными от родителей лицами, авторитете (в данном случае учителя), который имеет право нормировать его жизнедеятельность, задавать определенные правила и рамки. 
Возвращение ребенка в семью. Вопреки распространенному, а точнее активно распространяемому мнению о том, что ювенальная юстиция и ювенальные технологии «изымают» детей из семьи, забирают детей у родителей – задача ювенальных технологий восстановить благополучие, понимание, а на практике психологическую готовность и возможность нахождения ребенка в семье, и принятия ребенка семьей.
Нахождение группы идентичности. В нашем понимании это группы, в которых осуществляется поиск личной идентичности и личностная идентификация. Идентичность (лат. identicus — тождественный, одинаковый) — осознание личностью своей принадлежности к той или иной социально-личностной позиции в рамках социальных ролей и эго состояний. Вопрос поиска идентичности выражается поиске ответов на важные в подростковом возрасте вопросы: «кто я?», «какой я?», «что я могу?», «как меня воспринимают другие?».

Отсутствие рецидивных правонарушений. Этот показатель имеет формализованную природу и выражается в фактах зарегистрированных правонарушений. Специалист учитывает также случаи фактически совершенных правонарушений, но по каким-то причинам не зарегистрированных. Следует отметить, что хоть сколько-то устойчивые изменения в поведении подростка могут быть заметны (в зависимости от сложности случая) не ранее чем через 4 -8 месяцев работы с ним. 

В качестве источников информации об эффективности работы ювенального технолога принимаются характеристики с места учебы, учреждений, посещаемых подростком, лиц, которые находятся с ним в непосредственной близости (родители, школьники, учителя и т.д.). В качестве индикаторов внутри каждого направления могут быть: отсутствие академической задолженности в школе, отсутствие случаев ухода из дома, увеличившееся количество контактов родителей с ювенальным технологом, отсутствие правонарушений и другие.

На данный момент используемые ювенальные технологии  специалистами по работе с молодежью.
Индивидуально - профилактическая работа (ювенальный менеджмент, кейс-менеджмент, куратор случая) – 1) работа со случаем – «кейс» - случай; 2) совокупность выстроенных в определенной последовательности методов и действий, направленных на снижение риска совершения повторного административного правонарушения/преступления; 3) методика непрерывного индивидуального сопровождения несовершеннолетних, совершивших асоциальные поступки, правонарушения.

Медиация – это процесс, в котором медиатор создает условия для восстановления способности людей понимать друг друга и договариваться о приемлемых для них вариантах решения проблемы.

Круги сообществ – Круг – это специальная процедура, которая создает условия для разрешения конфликтов в коллективах или группах людей, где каждый из участников лично и эмоционально  включен в ситуацию.
Направления работы, обеспеченные Ювенальными службами:

· Организация методического обеспечения специалистов области внедрения ювенальных технологий;

· Организация образовательной деятельности специалистов, волонтеров;

· Организация профилактической работы с несовершеннолетними.

	Ожидаемые результаты
	Показатели эффективности

	 Создание и функционирование двух отделов Ювенальной службы на базе учреждений молодежной политики г. Красноярска (МБУ «Молодежный центр Ленинского района», МБУ «Молодежный центр Советского района»)
	-30 несовершеннолетних, состоящих на учете в органах и учреждениях системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, оказана квалифицированная помощь;

-обучено 50 волонтеров для работы с несовершеннолетними, вступившими в конфликт с законом;

-обучено 25 специалистов, использующих в своей профессиональной деятельности элементы ювенальных технологий

	 Организация и проведение мероприятий
	-один мастер-класс на тему «Ювенальные технологии: эффективный кейс-менеджмент»

-не менее 4 методических семинаров «Ювенальные технологии» для специалистов сетевого проекта «Ювенальная служба»

-не менее 2 методических семинаров «Ювенальные технологии: школьные службы примирения»

-один методический семинар «Ювенальная служба» для специалистов КДН и ЗП Краснянского края

-один фестиваль волонтеров (для 50 человек)

-не менее двух досугово - реабилитационных мероприятий: «Терминал 2» (для 20 подростков) и «ИТОГО» (для 20 подростков»

-один выездной семинар для несовершеннолетних

	 Разработка и тиражирование методического пособия «Ювенальная служба»
	не менее 200 штук


Заслушав информацию Таракиной Е.В., изучив предложенную информацию, комиссия отмечает необходимость проекта «Ювенальная служба» и поддерживает становление сетевого проекта "Ювенальная служба"  в сфере молодежной политики города как одного из  эффективных механизмов  в работе системы  профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.

Комиссия ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Управлению молодежной политики администрации города (Уразов М.С.):

-проанализировать деятельность субъектов молодежной политики по реализации в городе сетевого проекта «Ювенальная служба»;

-принять меры по становлению «Ювенальной службы» в МБУ «Молодежный центр Октябрьского района», как оператора проекта;

- определить ответственного из числа специалистов управления за реализацию операторского проекта «Ювенальная служба»;

- установить контроль за реализацией операторского проекта «Ювенальная служба»;

- продолжить внедрение операторского проекта «Ювенальная служба» на территориях Кировского и Свердловского районов в городе в 2013 году.

Информацию о принятых мерах направить в городскую комиссию в срок до 20.01.2013.
2. Директору МБУ «Молодежный центр Октябрьского района» (Аксютенко А.Н.):

- обеспечить деятельность отдела по сопровождению операторского проекта «Ювенальная служба» на высоком научно-методическом уровне, согласно целям и задачам целевого проекта;

- определить и выделить функции начальника отдела, научного руководителя проекта, специалистов проекта;

- закрепить функции и ответственность за их исполнение в должностных обязанностях специалистов службы.

Информацию о принятых мерах направить в городскую комиссию в срок до 20.01.2013.
3. Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Октябрьского района  (Перезва Т.В.), рассмотреть вопрос «О взаимодействии МБУ «Молодежный центр Октябрьского района»(отдел «Ювенальная служба») с субъектами системы профилактики района и ресурсно методическим центром» с участием представителей отдела по делам молодежи и культуры администрации района, управления молодежной политики администрации города. Информацию о принятых мерах направить в городскую комиссию в срок до 4 февраля 2013 года.
4. Контроль за постановлением возложить на председателя комиссии, заместителя Главы города – руководителя департамента социальной политики Упатов В.В., ответственного секретаря комиссии Кочеткову И.В.

5. Постановление вступает в силу со дня подписания. 

Председатель Комиссии                                                                                    В.В. Упатов
Ответственный секретарь Комиссии                                                          И. В. Кочеткова 
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