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Перечень критериев, рекомендуемых для принятия решения при определении лауреатов премии Главы города молодым талантам в номинации «За высокие достижения в профессиональной деятельности» и шкала оценки

	№
	Наименование достижения
	Подтверждающие документы
	Количество баллов (в итоговой сумме до 100 баллов)
	Примечание

	Решение проблемы

	1.
	Вклад в решение проблемы и/или предотвращение возникновения проблемной ситуации городе Красноярске

	1. Представление с описанием  проблематики и внесенных предложений по ее решению.

2. Обратная связь от органов городского самоуправления (в чью компетенцию входит решение данных вопросов), подтверждающих  актуальность и востребованность решений, предложенных соискателем.
	50
	Исходя из приоритетных направлений социально экономического развития города Красноярска 

	Портфолио

	2.
	Разработка и реализация новых технологий/ проектов на уровне города Красноярска в заявленной сфере.

Награды и  поощрения в профессиональной сфере.
Победа в профессиональных конкурсах.
Участие в профессиональных конференциях


	- справка, рекомендательное письмо с места работы и иные документы; 
- благодарственные письма, дипломы, грамоты;

- информация на официальных Интернет – сервисах;

- упоминая в СМИ;
- сертификаты, дипломы участника;

- собственные публикации.

	до 50
	Городской уровень – внедрение указанного проекта или технологии непосредственно органом городского управления или не менее 3-я муниципальными учреждениями или предприятиями города.




