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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ

по противодействию коррупции 

муниципального казенного учреждения города Красноярска 

«Управление дорог, инфраструктуры и благоустройства»   
на 2019 год 

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственный

	1
	2
	3
	4

	1
	Назначение лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений  
	до 25.01.2019г.
	Руководитель учреждения

	2
	Организация размещения утвержденного  плана мероприятий по противодействию коррупции учреждения  на 2019 год   на официальном сайте администрации г. Красноярска
	до 05.02.2019г.
	Заместитель руководителя учреждения по правовым вопросам - начальник юридического отдела

	3
	Организация изучения плана мероприятий по противодействию коррупции сотрудниками учреждения
	до 15.02.2019г.
	Инспектор 2 категории В.В. Беляев

	4
	Внесение изменений в план мероприятий по противодействию коррупции на 2019 год по мере изменения действующего законодательства о противодействии коррупции 
	в течение года
	Инспектор 2 категории В.В. Беляев

	5
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о противодействии коррупции, плана мероприятий по противодействию коррупции в учреждении на 2019 год на совещаниях, собраниях коллективов и т. д.
	ежеквартально
	Заместитель руководителя учреждения по правовым вопросам - начальник юридического отдела 

	6
	Привлечение активных общественников к контроль качества выполняемых подрядными организациями работ
	в течении года
	Начальники отделов 

	7
	Подведение итогов выполнения мероприятий, предусмотренных планом мероприятий по противодействию  коррупции в учреждении на 2019 год
	декабрь 2019г.
	Заместитель руководителя учреждения по правовым вопросам - начальник юридического отдела

	8
	Анализ обращений граждан и организаций в ходе их рассмотрения на предмет наличия информации о признаках коррупции в учреждении 
	в течении года
	Начальники отделов

	9
	Освещение в средствах массовой информации принимаемых учреждением мер по противодействию коррупции


	в течении года
	Начальники отделов

	10
	Организация проведения профессионального развития  и дополнительного профессионального образования по программам повышения квалификации в сфере  противодействия коррупции сотрудников, ответственных за выполнение мероприятий, включенных в план мероприятий по противодействию коррупции учреждения на 2019 год
	при поступлении предложений
	Начальник общего отдела 

	11
	Обеспечение порядка регистрации и проведения проверки по поступившему представителю нанимателя (работодателя) уведомлению о фактах обращения в целях склонения сотрудника  учреждения  к совершению коррупционных правонарушений  
	в день поступления уведомления
	Комиссия из числа сотрудников учреждения 

	12
	Обеспечение порядка регистрации уведомления представителя нанимателя (работодателя) сотрудником  учреждения о возникновении конфликта интересов или возможности его возникновения. Проведение проверки, а также принятие мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов  
	при поступлении уведомления
	Комиссия из числа сотрудников учреждения

	13
	Обеспечение участия сотрудников, ответственных за выполнение мероприятий, указанных в плане мероприятий по противодействию коррупции на 2019 год, в конференциях, семинарах по вопросам противодействия коррупции
	при поступлении приглашений
	Заместители руководителя учреждения


	14
	Проведение антикоррупционной экспертизы  проектов нормативных правовых актов при их разработке
	в ходе подготовки проектов правовых актов
	Заместитель руководителя учреждения по правовым вопросам - начальник юридического отдела

	15
	Приведение в соответствие с действующим законодательством ранее изданных правовых актов по вопросам, относящимся к компетенции учреждения
	в течении года
	Заместитель руководителя учреждения по правовым вопросам - начальник юридического отдела

	16
	Обеспечение своевременности, полноты и качества принимаемых мер по представлениям прокурора об устранении нарушений законодательства
	в сроки, предусмотренные Федеральным законом от 17.01.1992 № 2202-1 «О прокуратуре Российской Федерации»
	Начальники отделов 

	17
	Обеспечение своевременности, полноты и качества принимаемых мер по протестам и требованиям прокурора 
	в сроки, предусмотренные Федеральным законом от 17.01.1992 № 2202-1 «О прокуратуре Российской Федерации»
	Начальники отделов

	18
	Проведение служебных проверок по фактам нарушения антикоррупционного законодательства, по фактам коррупционных проявлений с привлечением депутатов Красноярского городского Совета депутатов, направивших обращения с указанными фактами. Совместное рассмотрение с депутатами Красноярского городского Совета депутатов,  поступивших от них обращений по фактам коррупционных проявлений  
	при поступлении информации о  фактах нарушения
	Начальник общего отдела учреждения

	19
	Представление информации о деятельности учреждения  по устным, письменным и полученным по каналам связи, запросам физических и юридических лиц 
	в сроки, предусмотренные  Федеральный закон от 02.05.2006 N 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации"
	Заместитель руководителя учреждения по правовым вопросам - начальник юридического отдела

	20
	Организация размещения на официальном сайте администрации города информации обо всех плановых, внеплановых в рамках муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения, проведенных в соответствии с Федеральным законом от 26.12.2008 №294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей  при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля, их результатов.  
	в течении года  
	Заместитель руководителя учреждения по правовым вопросам - начальник юридического отдела

	21
	Анализ правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными правовых актов, незаконных решений и действий (бездействия) учреждения и должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	ежеквартально
	Начальники отделов

	22
	Проведение мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря)
	ноябрь–декабрь 2019 года
	Заместитель руководителя учреждения по производству

	23
	Размещение в местах приема граждан «телефона доверия» учреждения и администрации г. Красноярска, а также информации  об их работе 
	до 15.02.2019г.
	Заведующий хозяйством

	24
	Проведение анализа результатов рассмотрения обращений правоохранительных, контрольных и надзорных органов по вопросам нарушения законодательства в области противодействия коррупции и выявленных нарушений в целях своевременного устранения причин и условий, способствующих их совершению
	ежеквартально
	Начальники отделов

	25
	Разработка стандартов обслуживания граждан, индивидуальных предпринимателей и юридических лиц по вопросам, отнесенным к компетенции учреждения
	в течении года
	Инспектор 2 категории В.В. Беляев

	26
	Оформление и размещение в общедоступном месте стенда с антикоррупционными материалами
	до 15.02.2019г.
	Заведующий хозяйством

	27
	Анализ публикаций и сообщений в средствах массовой информации и принятие по ним мер по своевременному устранению выявленных нарушений
	в течении года
	Начальники отделов

	28
	Проведение обучения сотрудников учреждения по вопросам противодействия коррупции
	ежеквартально в течении года
	Инспектор 2 категории В.В. Беляев

	29
	Предоставление в Департамент городского хозяйства отчетов о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции на 2019 год, с приложением служебных записок с отчетом по каждому пункту отдельно, с описанием осуществленных мероприятий
	ежеквартально: 

до 01.04.2019г.;
до 01.07.2019г.;

до 01.09.2019г.;

до 25.12.2019г.
	Инспектор 2 категории В.В. Беляев


Разработал:

Инспектор 2 категории 













      В.В. Беляев
