Информация о деятельности комиссии

по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Железнодорожного района в городе Красноярске и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе
(1 квартал 2023 года)

Порядок формирования и деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Железнодорожного района в городе Красноярске и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе (далее – Комиссия) определен Положением 
о Комиссии, утвержденным распоряжением руководителя администрации района от 23.10.2019 № 390-р.
Комиссия является совещательным органом и рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов в отношении муниципальных служащих администрации Железнодорожного района в городе Красноярске, представителем нанимателя (работодателем) которых является руководитель администрации Железнодорожного района в городе Красноярске.
Периодичность заседаний Комиссии определяется их необходимостью.

I квартал 2023 года

В 1 квартале 2023 года проведено 1 заседание Комиссии, в ходе которого рассмотрен вопрос в отношении 1 муниципального служащего администрации района: 
- предоставления недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2021 год.
[bookmark: _GoBack]Прокуратурой Железнодорожного района города Красноярска в ходе проведения проверки соблюдения муниципальными служащими администрации района соблюдения законодательства о противодействии коррупции было выявлено нарушение в отношении 1 муниципального служащего, которое рассмотрено 
на заседании Комиссии. 
По итогам принятого Комиссией решения муниципальный служащий привлечен к дисциплинарной ответственности в виде замечания.
