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УТВЕРЖДАЮ

Заместитель Главы города-

руководитель департамента

муниципального заказа

_____________Шадрин Р.Р.
от « 01 » марта 2019 года
ПЛАН

противодействия коррупции 
в департаменте муниципального заказа администрации города Красноярска на 2019 год
	№ п/п
	№ пункта в Плане, 

Программе*
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения


	Исполнитель

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Пункт 1 Плана
	Организация работы по определению муниципальных служащих, ответственных за работу по противодействию коррупции в департаменте, и внесению необходимых изменений в их должностные инструкции
	до 15.03.2019
	Шадрин Р.Р.

	2. 
	Пункт 2 Плана
	Размещение плана противодействия коррупции департамента на официальном сайте администрации города 
	до 05.03.2019
	Серебрякова И.И.

	3. 
	Пункт 3 Плана
	Организация изучения планов противодействия коррупции муниципальными служащими
	до 06.03.2019 
	Серебрякова И.И.
Соколовская И.А.

	4. 
	Пункт 4 Плана
	Внесение изменений в планы противодействия коррупции в органах администрации города на 2019 год по мере изменения действующего законодательства о противодействии коррупции, ознакомление муниципальных служащих с изменениями, вносимыми в планы противодействия коррупции в органах администрации города
	в течение года
	Серебрякова И.И.

	5. 
	Пункт 5 Плана
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о противодействии коррупции, планов противодействия коррупции в органах администрации города на 2019 год на совещаниях, собраниях коллективов и т. д.
	по итогам полугодия, года 
	Шадрин Р.Р.


	6. 
	Пункт 6 Плана
	Подведение итогов выполнения мероприятий, предусмотренных планами противодействия коррупции в органах 

администрации города на 2019 год 
	ежеквартально
	Шадрин Р.Р. 
Серебрякова И.И.

	7. 
	Пункт 7 Плана
	Проведение антикоррупционного мониторинга деятельности органов администрации города
	в соответствии

с планом проведения антикоррупционного мониторинга
	ответственные исполнители проведения антикоррупционного 

мониторинга в соответствии с методикой проведения антикоррупционного мониторинга, утвержденной администрацией города

	8. 
	Пункт 8 Плана
	Анализ обращений граждан и организаций в ходе их рассмотрения на предмет наличия информации о признаках коррупции в органах администрации города, муниципальных предприятиях и муниципальных учреждениях. При направлении указанных обращений в правоохранительные, контрольные и надзорные органы – обеспечение получения информации о результатах их рассмотрения и принятых мерах  
	в течение года
	Шадрин Р.Р.


	9. 
	Пункт 9 Плана
	Освещение в средствах массовой информации принимаемых администрацией города мер по противодействию коррупции
	в течение года
	Шадрин Р.Р.



	10. 
	Пункт 10 Плана
	Повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	в течение года
	Соколовская И.А. 



	11. 
	Пункт 11 Плана
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	в течение года
	Соколовская И.А.

	12. 
	Пункт 12 Плана
	Обеспечение порядка регистрации и проведения проверки по поступившему представителю нанимателя (работодателю) уведомлению о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (в соответствии с распоряжением первого заместителя Главы города от 17.04.2009 № 22-орг)
	в день поступления уведомления
	Серебрякова И.И.

	13. 
	Пункт 13 Плана
	Обеспечение порядка регистрации уведомления представителя нанимателя (работодателя) муниципальным служащим о возникновении конфликта интересов или возможности его возникновения. Проведение проверки, а также принятие мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов (в соответствии с распоряжением администрации города от 25.12.2015 № 447-р)


	при поступлении уведомления
	Серебрякова И.И.

	14. 
	Пункт 14 Плана
	Обеспечение порядка регистрации и рассмотрения заявления муниципального служащего о получении разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной  основе в управлении некоммерческими организациями (в соответствии с распоряжением администрации города от 28.06.2018 № 247-р)


	при поступлении заявления
	Серебрякова И.И.

	15. 
	Пункт 15 Плана
	Обеспечение порядка регистрации и рассмотрения предварительного уведомления муниципальными служащими представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (в соответствии с распоряжением администрации города от 26.10.2018 № 382-р)  


	при поступлении уведомления
	Серебрякова И.И.

	16. 
	Пункт 16 Плана
	Обеспечение порядка предоставления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 


	в течение года
	Соколовская И.А.

	17. 
	Пункт 17 Плана
	Обеспечение порядка предоставления муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	до 30.04.2019
	Соколовская И.А.

	18. 
	Пункт 18 Плана
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы, а также их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном сайте администрации города Красноярска


	в 14-дневный срок после 30.04.2019
	Соколовская И.А.

	19. 
	Пункт 19 Плана
	Организация и проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных лицами, замещающими должности муниципальной службы
	при поступлении информации, предусмотренной ст. 3.3 Закона Красноярского края от 24.04.2008

№ 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае»
	Соколовская И.А.

	20. 
	Пункт 20 Плана
	Обеспечение актуализации муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности, сведений, содержащихся в анкетах, предоставляемых при поступлении на муниципальную службу и при назначении на муниципальные должности, об их родственниках в целях выявления возможного конфликта интересов


	в течение года
	Соколовская И.А.



	21. 
	Пункт 21 Плана
	Проведение антикоррупционной экспертизы  проектов нормативных правовых актов при их разработке
	в ходе подготовки проектов правовых актов
	разработчики проектов нормативных правовых актов: 

Лузан Н.Ф.,

Серебрякова И.И.,

Климович Р.В.,

Алешечкина А.П.

	22. 
	Пункт 22 Плана
	Приведение в соответствие с действующим законодательством ранее изданных правовых актов по вопросам, относящимся к компетенции органов администрации города
	в течение года
	разработчики ранее изданных правовых актов:
Лузан Н.Ф.,

Серебрякова И.И.,

Климович Р.В.,

Алешечкина А.П.

	23. 
	Пункт 23 Плана
	Обеспечение своевременности, полноты и качества принимаемых мер по протестам и требованиям прокурора 
	в сроки, предусмотренные 

Федеральным 

законом 

от 17.01.1992

№ 2202-1

«О прокуратуре Российской

Федерации»
	исполнители протестов:

Лузан Н.Ф.,

Серебрякова И.И.,

Климович Р.В.,

Алешечкина А.П.

	24. 
	Пункт 25 Плана
	Анализ правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконных решений и действий (бездействия) департамента и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	в течение года
	Лузан Н.Ф.,

Серебрякова И.И.,

Климович Р.В.,

Алешечкина А.П.

	25. 
	Пункт 30 Плана
	Информирование заказчиков города Красноярска о состоянии осуществления закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд (нужд заказчиков), выявленных контрольными и надзорными органами нарушениях, об изменениях в законодательстве Российской Федерации и иных нормативных правовых актах о контрактной системе в сфере закупок путем направления писем, проведения семинаров, совещаний, конференций и т д.
	ежеквартально
	Лузан Н.Ф.,

Серебрякова И.И.,

Климович Р.В.,

Алешечкина А.П.

	26. 
	Пункт 31 Плана
	Разработка и размещение на WEB-портале администрации города Красноярска примерной формы документации о закупках в электронной форме для муниципальных нужд (нужд заказчиков)
	до 01.03.2019
	Серебрякова И.И.

	27. 
	Пункт 32 Плана
	Использование в работе документации о закупках в электронной форме для муниципальных нужд (нужд заказчиков), примерные формы которой разработаны департаментом муниципального заказа 
	в течение года
	Лузан Н.Ф.,

Серебрякова И.И.,

Климович Р.В.,

Алешечкина А.П.

	28. 
	Пункт 33 Плана
	Разработка и размещение на WEB-портале администрации города Красноярска примерной формулировки антикоррупционной оговорки, предлагаемой к включению в проекты контрактов
	до 01.03.2019
	Серебрякова И.И.

	29. 
	Пункт 34 Плана
	Включение в проект контрактов антикоррупционной          оговорки, примерная формулировка которой разработана департаментом муниципального заказа администрации города
	в течение года
	органы администрации города – разработчики документации о закупках, муниципальные учреждения, муниципальные предприятия, осуществляющие закупки в соответствии                        с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных  и муниципальных нужд»

	30. 
	Пункт 35 Плана
	Размещение на официальном сайте администрации города информации о результатах анализа обращений граждан и организаций на предмет наличия информации о коррупционных проявлениях со стороны муниципальных служащих, работников муниципальных предприятий и муниципальных учреждений в случаях, если изложенные в обращениях факты подтверждены вступившим в законную силу судебным решением  
	в месячный  срок со дня вступления в силу судебного решения
	органы администрации города

	31. 
	Пункт 36 Плана
	Проведение мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря)


	ноябрь – декабрь 2019 года
	Серебрякова И.И.

	32. 
	Пункт 37 Плана
	Поддержание в актуальном состоянии информации по противодействию коррупции, размещаемой органами администрации города на официальном сайте администрации города 
	в течение года
	Серебрякова И.И.,
Соколовская И.А.

	33. 
	Пункт 39 Плана
	Анализ замечаний и нарушений, выявленных в пределах полномочий Контрольно-счетной палаты города Красноярска по противодействию коррупции, а также предложений, указанных в заключениях Контрольно-счетной палаты города Красноярска по результатам финансово-экономической экспертизы проектов решений Красноярского городского Совета депутатов, муниципальных программ и иных правовых актов города
	в течение года
	Лузан Н.Ф.,

Серебрякова И.И.,

Климович Р.В.,

Алешечкина А.П.

	34. 
	Пункт 40 Плана
	Обеспечение своевременности, полноты и качества мер, принимаемых по рекомендациям, представлениям и предписаниям Контрольно-счетной палаты города Красноярска по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий
	в течение года,  в том числе в сроки, установленные Федеральным законом                         от 07.02.2011 

№ 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований»
	Лузан Н.Ф.,

Серебрякова И.И.,

Климович Р.В.,

Алешечкина А.П.

	35. 
	Пункт 41 Плана
	Участие в заседаниях Коллегии Контрольно-счетной палаты города Красноярска при рассмотрении результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, в том числе в рамках аудита закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд, а также по выявленным в пределах полномочий Контрольно-счетной палаты города Красноярска по противодействию коррупции замечаниям и нарушениям
	в течение года
	Лузан Н.Ф.,

Серебрякова И.И.,

Климович Р.В.,

Алешечкина А.П.

	36. 
	Пункт 42 Плана
	Проведение анализа результатов рассмотрения обращений правоохранительных, контрольных и надзорных органов  по вопросам нарушения законодательства в области противодействия коррупции и выявленных нарушений в целях своевременного устранения причин и условий, способствующих их совершению
	до 15.05.2019;

до 15.08.2019;

до 15.11.2019;

до 15.02.2020 (по результатам писем департамента общественной безо-пасности)
	Ответственные исполнители:

Лузан Н.Ф.,

Серебрякова И.И.,

Климович Р.В.,

Алешечкина А.П.

	37. 
	Пункт 48 Плана
	Обеспечение функционирования в администрации города «телефона доверия», размещение на официальном сайте администрации города в разделе «Администрация/Работа с обращениями граждан и организаций», и в местах приема граждан информации о его работе
	в течение года
	Серебрякова И.И.,

Вульф Ю.В.

	38. 
	Пункт 49 Плана
	Совместное рассмотрение с депутатами Красноярского городского Совета депутатов поступивших от них обращений по фактам коррупционных проявлений


	в течение года
	Ответственные исполнители:
Лузан Н.Ф.,

Серебрякова И.И.,

Климович Р.В.,

Алешечкина А.П.

	39. 
	Пункт 57 Плана
	Размещение на официальных сайтах информации о премировании и награждении ценным подарком муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы высшей, главной, ведущей групп должностей категории «руководители», за выполнение заданий особой важности и сложности
	в течение года
	Серебрякова И.И.,



	40. 
	Пункт 58 Плана
	Размещение на официальных сайтах информации о легковых автомобилях, закрепленных за муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы высшей, главной, ведущей групп должностей категории «руководители», с указанием марок автомобилей и их государственных регистрационных номеров
	в течение года
	Серебрякова И.И.,



	41. 
	Пункт 1.1 

Программы
	Проведение анализа результатов рассмотрения обращений правоохранительных, контрольных и надзорных органов по вопросам нарушения законодательства в области противодействия коррупции и выявленных нарушений в целях своевременного устранения причин и условий, способствующих их совершению
	До 15.05.2019, 

до 15.08.2019, 

до 15.11.2019,

 до 15.02.2019
	Ответственные исполнители:

Лузан Н.Ф.,

Серебрякова И.И.,

Климович Р.В.,

Алешечкина А.П.

	42. 
	Пункт 1.2 

Программы
	Анализ публикаций и сообщений в средствах массовой информации и принятие по ним мер по своевременному устранению выявленных нарушений (при поступлении публикаций и сообщений)
	В течение года
	Лузан Н.Ф.,

Серебрякова И.И.,

Климович Р.В.,

Алешечкина А.П.

	43. 
	Пункт 1.6 

Программы
	Обеспечение обучения по вопросам противодействия коррупции с сотрудниками департамента муниципального заказа
	В течение года
	Серебрякова И.И.,

Соколовская И.А.

	44. 
	Пункт 2.2.

Программы
	Совместное рассмотрение с депутатами городского Совета поступивших от них обращений по фактам коррупционных проявлений (при поступлении обращений)
	В течение года
	Ответственные исполнители:
Лузан Н.Ф.,

Серебрякова И.И.,

Климович Р.В.,

Алешечкина А.П.

	45. 
	Пункт 2.8 

Программы
	Размещение на официальном сайте информации о заграничных командировках муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности, целях командировки и отчетов об их результатах (при наличии командировок)
	В течение года
	Серебрякова И.И.,

Соколовская И.А.

	46. 
	-
	Организация профилактики коррупции на системной основе, обеспечение контроля за результатами выполнения мероприятий, предусмотренных Программой, Планом
	В течение года
	Серебрякова И.И.

	47. 
	-
	Использование потенциала общественных организаций для развития общественного контроля и обеспечения прозрачности деятельности департамента муниципального заказа (при наличии таких организаций)
	В течение года
	Лузан Н.Ф.,

Серебрякова И.И.,

Климович Р.В.,

Алешечкина А.П.

	48. 
	-
	Обеспечение взаимодействия с органами государственного (муниципального) контроля в сфере осуществления закупок товаров, работ и услуг для муниципальных нужд, в целях своевременного устранения причин и условий, способствующих совершению нарушений
	В течение года
	Лузан Н.Ф.,

Серебрякова И.И.,

Климович Р.В.,

Алешечкина А.П.


	*Сокращения :
План – План противодействия коррупции администрации города Красноярска, утвержденный распоряжением администрации от 11.02.2019 №22-орг;
Программа - Муниципальная антикоррупционная программа на 2019–2019 годы, утвержденная решением Красноярского городского Совета депутатов от 20.12.2016 № 16-198;


